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REGULAMENTO
CAMPANHA DE DESCONTOS “IEDI BENEFICIOS 2024.2”"

O INSTITUTO DE EDUCACAO E INOVACAO IEDi, no uso de suas atribuigdes legais torna publico a normas
¢ regras da campanha denominada IEDI BENEFICIOS 2024.2.

OBJETIVO:

Na modalidade “IEDi Beneficios” sera concedido desconto de até 71% (sobre o valor integral — sem desconto
de pontualidade - das parcelas do semestre), conforme tabela no anexo, aos candidatos matriculados ingressantes em
2024.2, advindos de processo seletivo vestibular on-line ou presencial, transferéncia, portador de diploma e Enem,
que sejam colaboradores e seus dependentes de até 1° grau (filhos e conjuges) das empresas devidamente conveniadas
ao IEDi, nos termos deste regulamento.

DAS NORMAS GERAIS:

A politica de descontos “IEDi Beneficios™, devera seguir as seguintes normas e procedimentos:

A empresa devera firmar termo de convénio junto ao IEDi;

O beneficio ¢ valido somente para os cursos online, exceto para o curso - Pedagogia segunda graduagio,
conforme anexo;

O beneficio ndo ¢ valido para a primeira parcela do semestre (matricula);

O beneficio devera ser renovado semestralmente (no ato de renovagao da matricula o aluno devera comprovar
que continua trabalhando na empresa por meio de copia dos trés ultimos contracheques);

O beneficio podera ser renovado ao longo de todos os semestres do curso, desde que comprovado o vinculo
com a empresa no ato de renovagdo da matricula;

Para ter direito ao desconto, o(s) aluno(s) beneficiado(s) devera(do) pagar as mensalidades até o dia 7 de
cada més;

Caso o aluno saia da empresa conveniada, perdera o beneficio;

O beneficio também ¢ valido para dependente (conjuge e filhos), dos colaboradores da empresa conveniada;
O“IEDi Beneficios” ndo ¢ cumulativa com outras campanhas e descontos;

Os descontos aqui previstos incidem unica e exclusivamente sobre os valores das parcelas de duragao regular
do semestre do curso, ou seja, ndo se aplicam sobre valores de dependéncias, adaptacdes, taxas
administrativas, e outros servi¢cos administrativos e académicos;

O(s) aluno(s) devera(ao) estar devidamente matriculado(s) (com a primeira parcela do curso quitada) para
ter(em) direito ao beneficio;

Caso o(s) aluno(s) beneficiado(s) descumpra(m) as regras ¢ procedimentos supramencionados, perdera (80)
o direito ao beneficio (bolsa);

m) No ato da adesdo a empresa conveniada devera sinalizar qual modalidade deseja aderir:

1. Convénio com co-participagao:
e A empresa conveniada custeia 50% do valor da bolsa e o colaborador os
outros 50%;
e O colaborador custeia 100% do valor da bolsa.
2. Convénio sem participagao:
e A empresa custeia o valor integral da bolsa;
e O valor da bolsa sera fixo em R$ 99,00 para qualquer curso apenas se a
empresa devera aderir com o minimo de 20 colaboradores;
Os alunos portadores de bolsa que tenham FIES, ndo tém direito a esse beneficio.
O prazo para solicitacdo do beneficio que se refere este regulamento obedece ao prazo de matricula que
consta no edital do vestibular 2024.2;
O beneficio devera ser renovado semestralmente, apds o pagamento da matricula, no departamento financeiro
do IEDi, por meio da apresentagdo dos documentos que comprovam o direito ao beneficio.
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3. DISPOSICOES FINAIS:

a) Os valores podem sofrer reajustes de acordo com a necessidade da Institui¢do, ndo podendo haver reajuste
durante o andamento do semestre letivo.

b) Desisténcia da matricula: ao candidato ja matriculado por meio do Vestibular 2024.2 no IEDi, ndo sera
devolvido os valores quitados.

c¢) Os casos omissos referente a esta campanha, bem como os dele decorrentes, serdao resolvidos pela Dire¢ao
Geral.

Boa Vista-RR, 20 de junho de 2024.
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JOCELINO PEREIR’A J UNIOR

Diretor Geral IEDi
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ANEXO - TABELA DE PERCENTUAL DE

DESCONTO
. - VALOR
AREA DE CURSOS DE DURACAO VALOR DESCONTO VALOR CONVENIO CONVENIO SEM
ATUACAO GRADUACAO -2024.2 DE CURSO INTEGRAL CONVENIO CO-PARTICIPACAO PARTICIPAC A0
Educagao PEDAGOGIA EAD 4 anos | R$ 410,00 71% R$ 143,50 R$ 99,00*
Educagio ADMINISTRACAO 4 anos | R$410,00 71% R$ 143,50 R$ 99,00*
EAD
ANALISE E R$ 99,00%*
Educagio DESENVOLVIMENTO 2,5anos | R$ 347,50 66% R$ 120,00
DE SISTEMAS EAD
~ CIENCIAS . R$ 99,00%*
Educagio CONTABEIS 4 anos | R$ 410,00 71% R$ 143,50
EAD
Educacio MARKETING EAD 2 anos | R$ 347,50 66% R$ 120,00 R$ 99,00*
- RECURSOS 0 R$ 99,00*
Educagao HUMANOS EAD 2 anos R$ 347,50 66% R$ 120,00
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